ANNO 2010 - SPESA

Per I’esercizio 2010 il fondo di cui all’art. 17 C.C.N.L. 01.04.2009 viene destinato come segue,
mantenendo invariate le individuazioni delle attivita alle quali vengono riconosciute le varie

indennita (rischio, attivita disagiate, maneggio valori):

ART. 17 c. 2 C.C.N.L. 01.04.1999

Lett. a) compensi incentivanti la produttivitd ed il miglioramento dei €3.917,70
servizi
Lett. b) incrementi retributivi progressione orizzontale € 35.325,19
Lett. ¢) fondo posizioni organizzative (risorse di bilancio) =
Lett. d) pagamento indennita varie:
Turno -
Rischio (n. 4 operai di cui n. 3 cat. Be n. 1 cat. C) € 1.440,00
Diritto di reperibilita € 1.592,95
Maneggio valori € 483,60
Orario notturno/festivo/festivo notturno =
Lett. e) compensi per I’esercizio di attivita disagiata =
Lett. f)
- compensi responsabilita cat. C (n. 1 incaricato dal Responsabile € 1.875,00
del Servizio di appartenza per particolari responsabilita — Ufficio
Tecnico Comunale)
- compensi responsabilita cat. C (n. 1 incaricato dal Responsabile € 300,00

del Servizio di appartenza per particolari responsabilitd — Uffici

Demografici — Elettorale)
Incentivi progettuali — art. 15 comma 5 C.C.N.L. 01.04.1999 € 10.772,30
Lavoro straordinario €4.332,27
Indennita di comparto 2010 (Art. 33, comma 1, C.C.N.L. 16.10.2003) € 7.626,24
Riclassificazione qualifica vigili =
TOTALE FONDO 2010 € 67.665,25




